
 
 

 

Region Gotland 
Besöksadress Visborgsallén 19 
Postadress SE-621 81 Visby 

Telefon +46 (0)498 26 90 00 
E-post regiongotland@gotland.se 

Org nr 212000-0803 
Webbplats www.gotland.se 

 

 

  Vecka 51 − 2025 

Veckobrev HSF 
Framtaget av HSF Kommunikation, hälso- och sjukvårdsförvaltningen 

Tandläkarstudenter från Riga gör praktik hos 
Folktandvården Gotland 
I februari 2026 välkomnar Folktandvården Gotland tandläkarstudenter från Riga 
Stradiņs Universitet. Studenterna gör sin kliniska praktik på Folktandvården 
Wisby som nu tar över stafettpinnen från Folktandvården Region Dalarna. 
 
Syftet är att ge studenterna en möjlighet att lära känna Folktandvården Gotland och 
samtidigt skapa ett framtida rekryteringsunderlag. Det uppskattade upplägget med 
internationella studenter har gett mycket goda erfarenheter i Dalarna och Folktandvården 
Gotland ser det som en stor förmån att nu få föra samarbetet vidare. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 

Pilotprojekt för stärkt 
undersköterskekompetens inom 
akutsjukvården 
Undersköterskans roll inom akutsjukvården är viktig, 
men utmaningar finns i att upprätthålla och 

rekrytera rätt kompetens. Det är bakgrunden till pilotprojektet ”RAUK – Rätt 
använd undersköterskekompetens”, ett utbildningsupplägg som påbörjades 
under hösten. 
 
Upplägget och innehållet i RAUK har tagits fram i samverkan mellan chefer, 
vårdutvecklare och undersköterskor, med målet att ge medarbetarna rätt förutsättningar för 
att ta sin plats i teamet – inte som stödpersonal, utan som en tydlig profession med eget 
ansvar. RAUK 
 
Mottagandet har varit mycket positivt och intresset av att delta är stort. Förhoppningen är 
att konceptet kan vidareutvecklas och erbjudas bredare inom organisationen efter att 
piloten utvärderats. 
 
Läs mer på intranätet 
 

 
 

Årets kampanj för vikarier till 
sommaren 2026 har startat 
Rekrytering av vikarier till sommaren berör 
många av våra verksamheter och flera 
marknadsföringsinsatser är aktuella. 

 
Du som medarbetare eller chef får gärna gilla och dela vidare! Inlägg finns nu 
publicerade på Facebook, Instagram och LinkedIn. De annonseras även direkt mot 
målgrupper i hela landet under vintern och våren. 
 
Läs mer på intranätet   

På G med Marie 
Marie Loob, hälso- och sjukvårdsdirektör 

 
Medarbetarenkäten 
 – vi förbättrar oss! 
Förra veckan fick vi resultaten 
från årets medarbetarenkät, och 
det är verkligen glädjande att se 
den positiva utvecklingen. 
Svarsfrekvensen på 76 procent är 
den samma som förra året. 
Samtliga index har stärkts, 
inklusive eNPS, och andelen fullt 
engagerade medarbetare har 
ökat tydligt. Energi och tydlighet 
upplevs som bättre, ledarskapet 
har stärkts och teameffektiviteten 
har tagit ett kliv framåt.   
 
Arbetsmiljöindex visar en mindre 
nedgång med en enhet, MEN med 
hänsyn till förändringar i frågorna 
motsvarar det i själva verket en 
förstärkning. Engagemanget hos 
cheferna sticker ut särskilt – hela 
85 procent är fullt engagerade. 
Dessutom har eNPS förbättrats 
från -22 till -2, det är fantastiskt.  
 
Samtidigt finns det områden som 
kräver vår uppmärksamhet.  
7 procent av medarbetarna 
uppger att de blivit utsatta för 
kränkande beteenden och lika 
många för hot eller våld på 
arbetsplatsen. Endast 48 procent 
av cheferna upplever att 
stressnivån är rimlig. Det är 
viktiga signaler som vi behöver ta 
på största allvar och arbeta 
vidare med.   
 
Nu jobbar vi vidare med 
resultaten och kopplar dem till 
friskfaktorerna.  
 
Tack för era svar och ert 
engagemang! 
 
Läs mer på intranätet 
 
Marie 
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 Aktuella protokoll 
Aktuella protokoll från råd, 
kommittéer och övergripande 
möten finns på Docpoint.  
 
Här hittar du exempelvis protokoll 
från Förvaltningsledningsgruppen 
(FLG) 
 
Se mer på DocPoint 
 
 

 
Nationella hyrbemanningsavtalet: Principer för avrop 
Förvaltningsledningen har fattat beslut om interna principer vad gäller avrop 
från nationella hyrbemanningsavtalet.   
 
Ett av hälso- och sjukvårdsnämndens mål är att kostnaderna för inhyrd personal ska 
minska årligen och uppgå till max 5% av personalkostnaderna år 2027. Hyrbemanning ska 
därför endast användas som en sista utväg för att säkerställa patientsäkerhet och 
verksamhetens kontinuitet.  
 
För berörda chefer, planerare och andra som arbetar med hyrbemanning finns nu priciper 
för avrop vad gäller sjuksköterskor, barnmorskor och röntgensjuksköterskor i 24/7-
verksamhet, läkare i alla verksamheter samt vad som gäller under sommarperioden 

 
Läs mer på intranätet 
 
 
Ny rutin för dispensansökningar – hyrkonsulter  
Den 1 januari 2026 införs digital hantering av dispensansökningar gällande 
hyrkonsulter. Tidigare dispensblanketter ska inte längre användas. 
 
Samtliga ansökningar kommer från den 1 januari att hanteras via avropssystemet Medlo. 
Det innebär att de tidigare dispensblanketterna upphör att gälla och inte längre ska 
användas. Avropsenheten kommer att tillhandahålla manualer och ge stöd vid eventuella 
frågor kring den nya rutinen. 
 
Utbildningstillfällen för chefer den 16 och 17 december 
För att underlätta övergången till det nya arbetssättet erbjuds alla chefer att delta vid något 
av de fyra utbildningstillfällen som erbjuds den 16 och 17 december. Två sker på plats på 
lasarettet och två genomförs digitalt. Se tider på intranätet, och välj det alternativ som 
passar dig bäst. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 
Nytt bokningssystem för bilpool och lånecyklar på lasarettet 
och Korpen 
Från den 12 januari blir det ett nytt bokningssystem för bilpool och lånecyklar 
på Visby lasarett och Korpen. Systemet används redan för regionens bilpool på 
Visborg. 
 
Bokningssystemet är ett smart system, vilket innebär att du blir tilldelad en bil och alltså 
inte själv kan välja bil själv. Fordonen blir då bokade i turordning vilket gör att slitaget och 
användningen av varje fordon blir automatiskt fördelat. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 
Byte av ställverk/elcentraler på Visby lasarett 
Nästa avbrottsvecka på Visby lasarett blir vecka 5 mellan den 26 och 30 januari. 
Påverkade verksamheter är eller kommer att bli informerade i närtid 
 
Läs mer om projektet på intranätet 
 
  

Håll dig uppdaterad om 
vattensituationen 
Lägesbild: Så påverkas HSF av 
vattensituationen. Uppdateras 
löpande. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 
Nu har alla på HSF fått 
tillgång till Microsoft 
365 
Därmed har alla förvaltningar fått 
tillgång till M365. Nu fokuserar 
projektet, med hjälp av 
Servicedesk, på att lösa de 
supportärenden som skapats, 
samt att lösa andra frågor som 
dykt upp under införandet. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 
Folkhälsomyndighetens 
veckobrev 
Läs mer om säsongsstart för 
vinterkräksjukan och nytt 
kunskapsunderlag om allvarliga 
streptokockinfektioner. Eller 
lyssna på podden ”Liv & hälsa” 
om Antibiotikaresistens. 
 
Nyhetsbrev nr 41 
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Dokumentation av uppmärksamhetsinformation i TakeCare 
Nu görs förändringar i TakeCare som påverkar patientöversikter samt hur 
uppmärksamhetsinformation visas och dokumenteras. 
 
Rutiner och information 

• STY-02197 Uppmärksamhetsinformation och Viktiga uppgifter – 
Reviderad rutin med anledning av att patientjournaler inte ska märkas med 
Blodsmitta 

• INF-46232 TakeCare - Lokal systemadministration Viktiga uppgifter – 
Ny information för Lokala systemadministratörer (LSA) i TakeCare 
 

Ny översikt som aktiveras 15 december 
Gotl Allmän patientöversikt 

 
Befintliga översikter som inaktiveras 15 december 

• Allmän patientöversikt 
• Gotl Bakgrundsinformation 
• Viktiga uppgifter 

 
För mer information 
Vänligen se det mail som skickats ut från TakeCare-förvaltningen till TakeCare-användare 
och chefer. 
 
Läs mer på intranätet 
 
 
Viktigt att anmäla vilka som ska beställa och ta emot tvätt 
Anmäla vilka som ska beställa och ta emot tvätt inför att det nya avtalet för 
tvätt och textiltjänst börjar gälla. 
 
I januari 2026 startar det nya avtalet för tvätt och textiltjänst, då måste beställare och 
mottagare av tvätt vara registrerade. 
 
Anmäl era beställare helst innan jul men senast 10 januari så att det hinns med av 
Proceedos ansvariga. Om beställaren även kommer att beställa andra saker än tvätt, skriv in 
det som en övrig information vid anmälan. 
 
När det gäller att lägga in behörigheter för tvättbeställningar i Proceedo så kan du som chef 
delegera den arbetsuppgiften till någon annan person som du har förtroende för. Du 
behöver endast maila erik.nilsson02@gotland.se vem det är som ska lägga upp 
behörigheter till de som beställer och tar emot tvätten. 

 
Länk till e-tjänst för anmälan och mer information finns på intranätet 
 
 
Lyft fram det som fungerar! 
Hela tiden sker fantastiska saker runt om i vår organisation – allt från smarta arbetssätt och 
engagerade medarbetare till inspirerande samarbeten, kompetensutveckling och 
utvecklingsinitiativ. Vi vill gärna få veta mer om det som gör skillnad hos er. 
 
Om du vill dela ett gott exempel eller känner till en verksamhet som borde lyftas fram. Vi 
berättar gärna vidare i form av podd, nyhetsartikel, film eller andra format – så att fler kan 
ta del av det som skapar arbetsglädje och utveckling. 
 
Tillsammans gör vi det möjligt att sprida kunskap och inspiration inom och utanför 
organisationen! Hör av dig till hsfkommunikation@gotland.se 

https://docpoint.gotland.se/Document/Document?DocumentNumber=2197
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