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Första etappen av akutens ombyggnad färdig 
I förra veckan blev första etappen av akutmottagningens 
ombyggnation färdig. En av de främsta förbättringarna är att det 
byggts ett förrum till receptionen där anmälan av sökorsak kan ske 
under sekretess.  
 
Yttre väntrum kommer även att utrustas med en matautomat och kaffemaskin, 
men dessa är tyvärr inte på plats riktigt än.  
 
Ombyggnationen av akutmottagningen sker i fyra etapper. Nästa etapp startar  
vecka 33, då byggs bland annat ett vindfång till huvudentrén för 
akutmottagningen. Hela bygget med samtliga etapper beräknas vara klart till 
sommaren 2025. 
 
Hela artikeln finns på intranätet 
______________________________________________________________________ 
 
Introduktionsår för sjuksköterskor 
Har du som chef anställt en sjuksköterska som fått sin legitimation 
under de senaste 12 månaderna? Då ska du anmäla hen till 
introduktionsår för nyexaminerade sjuksköterskor.  
 
Genom introduktionsåret får nyexaminerade sjuksköterskor möjlighet till klinisk 
träning, fördjupning och reflektion i syfte att skapa goda förutsättningar till en 
bra start i det nya yrket.  

Introduktionsåret omfattar sju heldagar fördelat på sju månader, med start i 
september och mars varje år. Nästa introduktionsår startar den 18 september.  
 
Anmälan görs av närmaste chef till joy.sterling01@gotland.se.  
Sista anmälningsdag är 1 september.  
 
Hela artikeln finns på intranätet 
______________________________________________________________________ 
 
Ny övergripande studierektor på HSF 
 
Nu är rekryteringen klar när det gäller Övergripande studierektor för våra AT- 
och ST-läkare. Eva Rinblad, vår nuvarande AT-chef, kommer även att axla rollen 
som övergripande studierektor, ÖSR.  
 
Hela artikeln finns på intranätet 
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Reflektion 
Efter en vecka med ett antal artiklar i media 
utifrån olika tips, troligen med anledning av 
oro eller frustration, så har det funnits mycket 
att reflektera kring i helgen. Vi har en god 
relation med media och är tacksamma för att 
de både sprider information och lyfter frågor 
som är viktiga och relevanta för medborgarna, 
även om vi kanske inte alltid är överens om 
vad som viktigt och relevant. 
 
Jag har dock aldrig förstått värdet av att söka 
svar och lämna åsikter via media istället för att 
söka fakta internt och ha en god dialog på den 
egna arbetsplatsen. Vi har duktiga och 
engagerade chefer och medarbetare som gör 
sitt bästa varje dag, samt skyddsombud och 
en viktig samverkansorganisation där 
verksamhetsfrågor och arbetsmiljö ska 
hanteras löpande, så vi borde kunna hantera 
det mesta själva.  
 
För mig är det en självklarhet att vi ska ha en 
respektfull, transparant och öppen dialog, 
samt en kultur som präglas av både mod och 
tillit. Ibland har vi olika åsikter och beslut 
behöver fattas på någon nivå och då behöver 
vi respektera det, samt ha tillit till att det alltid 
sker med patienternas och verksamhetens 
bästa för ögonen.  
 
Planeringen inför denna sommar har varit en 
större utmaning än tidigare, vilket har 
inneburit en del tuffa beslut för att kunna 
bemanna. Även om semesterplaneringen 
började tidigt så har kombinationen med ett 
nytt hyravtal med avrop från 1 april  
och därefter vårdförbundets nyanställnings-
blockad påverkat negativt. Jag vill verkligen 
berömma alla chefer, planerare och 
bemanningsansvariga som sliter för att få till 
bästa möjliga sommarbemanning, ni gör ett 
fantastiskt jobb! 
 
Avslutar med glädje över att första etappen på 
akutens ombyggnad är klar och att vi äntligen 
kan säkra sekretessen för de som söker vård.  
 
Önskar er alla en glad midsommar!  
 
Soliga hälsningar 
Marie 
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Utomlänsremitterad vård  
- tänk till kring reseförmåga hos patient 

Vanligtvis innebär resor för utomlänsremitterad vård med båt, pendeltåg och buss, men i 
vissa fall kan annat färdsätt motiveras. 
 
Reseplanering eller intyg skickas inte hem till patienten så det är viktigt att diskussionen förs om 
reseförmåga mellan patient och läkare innan patienten bokar resan hos Reseservice. 

I vissa fall kan den medicinska bedömningen motivera annat färdsätt än ovan, till exempel om 
patienten har behov av rullstol.  

Remitterande läkare måste göra en reseförmågebedömning som ger Reseservice möjlighet att ta 
hänsyn till patientens utökade behov vid rese-planeringen. Till exempel behov av flyg, taxi. Det är 
en förutsättning för att kunna boka rätt för varje enskild patient. 

 
Hela artikeln finns på intranätet eller på samarbetswebben  
 

Gästblodgivare välkomna till blodcentralen 
Nu kan blodcentralen ta emot gästblodgivare eller flytta över givare från andra blodcentraler 
som är med i SBS (samverkande blodsystem). 
 
Om man är blodgivare på en annan blodcentral som är med i SBS Gästblodgivning kan man 
antingen komma till blodcentralen och se om det finns tid på drop-in, eller kontakta 
Blodcentralen Visby lasarett – 1177.se för att boka en tid. 

____________________________________________________________________________________________ 

Dags för ledighet? Hänvisa din telefon och e-post 
 
Under sommarmånaderna är det många som är lediga, kom ihåg att hänvisa din telefon och lägga in 
autosvar på mejlen.  
 
Instruktioner, hjälp och tips finns på intranätet.  

 

 
1177 för vårdpersonal 
Måndagen den 10 juni öppnade Ineras nya tjänst 1177 för vårdpersonal. 
Nya 1177 för vårdpersonal samlar information och nationella kunskapsstöd 
från Nationellt system för kunskapsstyrning hälso- och sjukvård. Webbplatsen 
erbjuder också direktlänkar till andra värdefulla kunskapsstöd. 

Läs mer på intranätet eller direkt på vardpersonal.1177.se/Gotland/ 
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